
Leitbild der Strengliner Mühle         

Unternehmenspolitik für nachhaltige und verantwortungsvolle Unternehmensführung 

 

 

Unsere Verantwortung gegenüber Umwelt und Natur 

Wir handeln mit dem Bewusstsein, dass intakte Natur, sauberes Wasser, gesunde Böden und 
eine lebenswerte Umgebung die Grundlage unseres Unternehmens und der Lebensqualität 
unserer Gäste und Mitarbeitenden sind. Deshalb reduzieren wir unseren Energie-, Wasser- und 
Ressourcenverbrauch kontinuierlich und setzen auf umweltverträgliche Lösungen im Hotel- und 
Restaurantbetrieb. 

• Wir nutzen Energie effizient und prüfen regelmäßig Möglichkeiten zur weiteren 
Einsparung. 

• Wir vermeiden Abfälle, trennen Wertstoffe sorgfältig und fördern wiederverwendbare 
sowie ressourcenschonende Alternativen. 

• Wir setzen bevorzugt ökologische Reinigungs- und Verbrauchsmittel ein. 
• Wir sensibilisieren Gäste und Mitarbeitende für einen achtsamen Umgang mit 

Ressourcen. 

 

Regionale Wertschöpfung und nachhaltiger Einkauf 

Verantwortung gegenüber Mitarbeitenden 

Unsere Mitarbeitenden prägen die Qualität unseres Hauses. Wir schaffen ein Arbeitsumfeld, das 
von Respekt, Verlässlichkeit, Sicherheit und gegenseitiger Wertschätzung getragen ist. Wir 
fördern fachliche Entwicklung, langfristige Zusammenarbeit und eine offene Kommunikation. 

• Wir behandeln alle Mitarbeitenden fair, respektvoll und unabhängig von Herkunft, Alter, 
Geschlecht, Religion, Weltanschauung oder persönlichen Lebensumständen. 

• Wir achten auf Arbeitssicherheit, Gesundheitsschutz und eine gute Vereinbarkeit von 
Beruf und Privatleben. 

• Wir fördern Qualifizierung, Eigenverantwortung und Teamgeist. 
• Wir schaffen durch verlässliche Beschäftigung Perspektiven in der Region. 

 

Qualität, Gastfreundschaft und Transparenz 

Gastfreundschaft bedeutet für uns, Menschen aufmerksam, ehrlich und zuverlässig zu 
begegnen. Wir verbinden hohe Servicequalität mit nachhaltigem Handeln und machen unsere 
Entscheidungen nachvollziehbar. Beschwerden, Hinweise und Ideen verstehen wir als Chance 
zur Verbesserung. 

• Wir prüfen unsere Leistungen regelmäßig und entwickeln sie qualitätsbewusst weiter. 
• Wir informieren Gäste verständlich über nachhaltige Angebote und Maßnahmen. 



• Wir gehen sorgfältig mit Daten, Informationen und Eigentum unserer Gäste, 
Mitarbeitenden und Partner um. 

• Wir halten gesetzliche Vorgaben, interne Standards und verbindliche Vereinbarungen 
ein. 

 

Wirtschaftliche Verantwortung und langfristige Entwicklung 

Nachhaltiges Wirtschaften bedeutet für uns, heute so zu handeln, dass die Strengliner Mühle 
auch morgen ein verlässlicher Arbeitgeber, Gastgeber und Partner der Region bleibt. 
Wirtschaftliche Stabilität, Investitionen in Qualität und ein verantwortungsvoller Umgang mit 
Ressourcen gehören für uns zusammen. 

• Wir treffen Entscheidungen mit Blick auf langfristige Wirkung statt kurzfristiger Vorteile. 
• Wir investieren in energieeffiziente, langlebige und qualitätsfördernde Lösungen. 
• Wir prüfen Risiken und Chancen in Bezug auf Umwelt, Gesellschaft und 

Betriebssicherheit. 
• Wir arbeiten partnerschaftlich mit Gästen, Lieferanten, Behörden und regionalen 

Akteuren zusammen. 

 

Kontinuierliche Verbesserung 

Nachhaltigkeit ist für uns kein abgeschlossener Zustand, sondern ein fortlaufender Prozess. Wir 
überprüfen unsere Ziele, Maßnahmen und Ergebnisse regelmäßig, lernen aus Erfahrungen und 
setzen Verbesserungen schrittweise um. Dabei orientieren wir uns an anerkannten 
Nachhaltigkeitskriterien und an den Erwartungen unserer Gäste, Mitarbeitenden und Partner. 

 

Unsere Selbstverpflichtung 

Wir verpflichten uns, nachhaltige und verantwortungsvolle Unternehmensführung in allen 
Bereichen der Strengliner Mühle zu leben: im Umgang mit Gästen, Mitarbeitenden, Lieferanten, 
natürlichen Ressourcen und der Region. Unser Anspruch ist es, Tradition zu bewahren, Qualität 
zu sichern und Zukunft verantwortungsvoll zu gestalten. 

 


